	PANEVĖŽIO APYLINKĖS TEISMO

	TEISMO PIRMININKO PATARĖJO

	PAREIGYBĖS FUNKCIJOS IR SPECIALIEJI REIKALAVIMAI


	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	FUNKCIJOS


	
	
	
	
	

	
	1. Renka, sistemina, analizuoja įstatymus ir kitus norminius teisės aktus, teisinę bei kitą informaciją ir teikia išvadas teismo pirmininkui.
2. Rengia medžiagą teismo administracinės veiklos organizavimo ir kontrolės vykdymui.
3. Rengia procesinių dokumentų, teisės aktų ir kitų teismo veiklos dokumentų projektus.
4. Nagrinėja skundus, pareiškimus, prašymus, rengia atsakymų projektus.
5. Rengia ir teikia pasiūlymus teismo veiklos organizavimo ir kitais klausimais.
6. Analizuoja ir vertina teismo posėdžiams rengiamų bylų medžiagą, teikia išvadas.
7. Vykdo šiai pareigybei pavestas funkcijas, susijusias su Lietuvos teismų informacine sistema (LITEKO).
8. Teismo pirmininko pavedimu atstovauja teismui santykiuose su kitomis įstaigomis, organizacijomis bei fiziniais asmenimis.
9. Pagal kompetenciją dalyvauja darbo grupių, komisijų veikloje.
10. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.
11. Koordinuoja su teisės klausimais susijusios informacijos apdorojimą arba prireikus apdoroja susijusią informaciją.
12. Teikia pasiūlymus dėl teisės aktų projektų, sutarčių ir kitų su teisės klausimais susijusių dokumentų nuostatų įgyvendinimo ar tobulinimo.
13. Koordinuoja teisės aktų projektų, sutarčių ir kitų su teisės klausimais susijusių dokumentų vertinimą arba prireikus vertina teisės aktų projektus, sutartis ir kitus su teisės klausimais susijusius dokumentus, koordinuoja teisinių išvadų rengimą arba prireikus rengia teisines išvadas.


	
	
	
	
	

	
	14. Dalyvauja rengiant teismo strateginį veiklos planą, parengia ir pateikia teismo pirmininkui derinti ir tvirtinti metinę ataskaitą.
15. Organizuoja teisėjų padėjėjų darbą jų atostogų, nedarbingumo ir kitais nebuvimo darbe atvejais.
16. Pavaduoja teismo pirmininko padėjėją (ryšiams su žiniasklaida ir visuomene) jo atostogų, nedarbingumo ar kitais nebuvimo darbe atvejais.


	
	
	
	
	

	
	17. Vykdo kitus nenuolatinio pobūdžio su įstaigos veikla susijusius pavedimus.


	
	
	
	
	

	
	
	
	SPECIALIEJI REIKALAVIMAI
18. Išsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:0
19.1. išsilavinimas – aukštasis universitetinis išsilavinimas (bakalauro ir magistro kvalifikaciniai laipsniai arba baigus vientisąsias studijas įgytas magistro kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiavertė aukštojo mokslo kvalifikacija; 
19.2. studijų kryptis – teisė (arba);
19.3. darbo patirtis – teisės srityje;
19.4. darbo patirties trukmė – ne mažiau kaip 3 metai. 
20. Atitikimas kitiems reikalavimams:0
20.1. (neskelbiama vadovaujantis Panevėžio apylinkės teismo pirmininko 2023 m. gegužės 4 d. įsakymu Nr. TV-73-2023).


	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	


