
 

 

 

 

PANEVĖŽIO APYLINKĖS TEISMO  

PAŽYMA APIE KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONIŲ PLANO  

VYKDYMĄ PER 2023 m. I  - IV ketvirčius 

 

2024 m. kovo 5 d. Nr. 

Panevėžys 

 

 

 

Eilės 

Nr. 

Priemonės (darbai) Atsakingi vykdytojai Vertinimo kriterijai Įvykdymo 

laikotarpis 

Įrašai apie priemonių 

(darbų) vykdymą 

1 2 3 4 5 6 

1. Panevėžio apylinkės teismo antikorupcinės programos įgyvendinimo priemonių planas 2023 metams, patvirtintas 2023 m. sausio 10 d. 

Panevėžio apylinkės teismo pirmininko įsakymu Nr. TV-6-2023 

1.1 Korupcijos pasireiškimo 

tikimybės nustatymas, remiantis 

Korupcijos pasireiškimo 

tikimybės Lietuvos Respublikos 

teismuose nustatymo metodika 

Teismo pirmininkas / 

antikorupcinė komisija 

Išanalizuota korupcijos 

pasireiškimo tikimybė 

teisme, surašytas teismo 

veiklos sričių aprašymas 

2024 m. 

vasario 

mėn. 

Atlikta korupcijos 

pasireiškimo tikimybės 

analizė teisme ir parengtas 

teismo veiklos sričių 

aprašymas. 

1.2. Peržiūrėti teismo naujai 

rengiamus ir (ar) keičiamus vidaus 

teisės aktus ir įvertinti juos 

antikorupciniu požiūriu 

 

Teismo pirmininkas / 

antikorupcinė komisija 

Teismo vidaus teisės aktų 

vertinimas 

2023 m.  

 

Peržiūrėti ir antikorupciniu 

požiūriu įvertinti teismo 

vidaus teisės aktai. 



 

 

1.3. Išnagrinėti gautus fizinių ir 

juridinių asmenų skundus 

(prašymus, pareiškimus ir kt.) dėl 

galimos korupcijos pasireiškimo 

tikimybės 

 

Teismo pirmininkas / 

antikorupcinė komisija 

Savalaikiai išnagrinėti 

gautus skundus, į juos 

atitinkamai reaguoti 

nuolat Skundų, susijusių su 

korupcijos pasireiškimo 

tikimybe 2023 m. I – IV 

ketvirčiais nebuvo gauta. 

 

1.4. Dalyvauti įvairiuose dalykiniuose 

susitikimuose bei keistis turima 

informacija apie taikomas 

korupcijos prevencijos priemones 

ir jų efektyvumą 

 

Antikorupcinės 

komisijos pirmininkas / 

antikorupcinė komisija 

 

Palaikomi glaudūs 

tarpinstituciniai ryšiai,   

sekama kitų valstybės 

institucijų geroji praktika 

korupcijos prevencijos 

srityje 

2023 m. Atkreipiamas dėmesys į 

asmens, atsakingo už 

antikorupcinės aplinkos 

kūrimą visoje teismų 

sistemoje, rekomendacijas, 

periodiškai teikiami 

atsakymai apie korupcijos 

prevencijos aplinkos kūrimą 

ir priemonių įgyvendinimą. 

 

2023 m. rugsėjo 5 d. dalis 

antikorupcinės komisijos 

narių,  

kitų teisėjų dalyvavo NTA 

mokymuose tema 

„Korupcijos samprata ir 

pasireiškimas Lietuvoje. 

Antikorupcinis aplinkos 

kūrimas“.  



 

 

1.5.  Skatinti komunikuoti su 

visuomenės ir žiniasklaidos 

atstovais. Užtikrinti teismo 

veiklos viešumą. Kurti nepakančią 

korupcijos apraiškoms aplinką 

Teismo pirmininkas/ 

atstovas ryšiams su 

žiniasklaida ir 

visuomene/antikorupcinė 

komisija 

Prisidedama prie 

antikorupcinės kultūros 

kūrimo 

2023 m. Rengiami pranešimai spaudai, 

bendraujama su žiniasklaidos 

atstovais. Tokiu būdu, 

didinamas teismo atvirumas ir 

pasitikėjimas teismais. 

 

Teisėjai, teismo darbuotojai 

dalyvauja komunikacijos su 

žiniasklaidą mokymuose. 

Taip didinama kompetencija 

komunikacijos su žiniasklaida 

srityje. 

 

Teismo tinklapyje nuolatos 

skelbiama informacija apie 

didesnio visuomenės dėmesio 

sulaukiančias bylas.  

 

Teismo intranete 

supažindinama su 

pasirodžiusiais pranešimais 

žiniasklaidos priemonėse apie 

teismą, teisėjus.  

 

Teismo tinklalapyje 

skelbiamas programos ir jos 

įgyvenimo priemonių planas 

bei įgyvendinimo rezultatų 

ataskaita. 

 

Darbuotojai aktyviai 

skatinami dalyvauti Lietuvos 

teismų (ne)tolerancijos 

tyrime, užpildant anonimines 

anketas. Interaktyvi nuoroda 

patalpinta teismo intranete bei 



 

 

persiunčiama kiekvienam 

darbuotojui asmeniškai 

elektroniniu paštu. 

1.6. Viešų ir privačių interesų 

derinimo, interesų konfliktų 

vengimo kontrolė. Teismo 

darbuotojų viešų – privačių 

interesų deklaravimas. 

Teismo kancleris, 

vyriausioji specialistė 

2023 m. kasmet Darbuotojai periodiškai 

informuojami apie jų pareigą 

deklaruoti viešus – privačius 

interesus, nusišalinti nuo 

sprendimų priėmimo, jeigu 

yra tikimybė, kad gali kilti 

interesų konfliktas. 

 

2023 m. I-IV ketvirčiais 

viešųjų ir privačiųjų interesų 

konfliktų išvengta. 

 

1.7. Pagrįstų įtarimų dėl teismo 

darbuotojų korupcinio pobūdžio 

veikų analizė. Pranešimas apie 

įvykdytas galimai korupcinio 

pobūdžio veikas jas tiriantiems 

subjektams 

 

Teismo pirmininkas / 

antikorupcijos komisija 

Gautų pranešimų analizė 2023 m. Negauta pranešimų apie 

teismo darbuotojų korupcinio 

pobūdžio veikas. 

 

 

 

Antikorupcijos komisijos pirmininkė                                                                                                                                               Monika Mockutė 

 


